
สรุปผลการสอนตามแผนพัฒนาบุคลากรในหน่วยงาน ด้วยวิธีการ Coaching 

หลักสูตร “การใช้เครื่องมือ Smart A4 เพื่อการบริหารจัดการองค์กร” 

ศูนย์ปฏิบัติการจัดการที่ดินชัยพัฒนา-แม่ฟ้าหลวง 
 

สรุปสาระสำคัญ 
 

  ศูนยป์ฏิบัติการจัดการที่ดินชัยพัฒนา-แม่ฟ้าหลวง โดยนางสาวกฤษณา ทิวาตรี เป็นวิทยากร
บรรยายและจัดการฝึกอบรมด้วยวิธีการ Coaching หลักสูตร “การใช้เครื่องมือ Smart A4 เพื่อการบริหาร
จัดการองค์กร” ให้กับบุคลากรในหน่วยงาน เมื่อวันที่ 9 สิงหาคม 2565 โดยมีข้าราชการ และเจ้าหน้าที่
ศูนยฯ์ เข้าร่วมฝึกอบรมจำนวน ๗ คน เนื้อหาการฝึกอบรมประกอบด้วย ความหมาย กระบวนการ ประโยชน์
ของการใช้เครื่องมือ Smart A4 บริหารจัดการองค์กร การให้ข้อคิดเห็นโดยร่วมระดมความคิด กำหนด
เป้าหมายร่วม วิเคราะห์รอบด้านแบบ 360 องศา คัดเลือกปัญหา และจัดลำดับความสำคัญ สรุปปัญหา
กำหนดแนวทางการแก้ไขปัญหา และกรอบระยะเวลาดำเนินการ เพื่อปรับปรุงกระบวกการบริหารจัดการ
องค์กรให้มีประสิทธิภาพ 
 

ภาพประกอบการฝึกอบรม 
 
 
 

  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  


